,KOMUNALNEGO ZWIAZKU GMIN REGIONU LESZCZYNSKIEGO” NA ROK 2018

PLAN DZIALALNOSCI

Cel strategiczny Zadanie (realizacja procesu) Mierniki okreslajace Zaktadana warto$é miernika do Termin Osoby odpowiedzialne
stopien realizacji celu osiggniecia w czasie realizacji
Zmniejszenie masy 1-Edukacja dzieci i mtodziezy objetych kampanig w Liczba oséb uczestniczacych 7500 dzieci i mtodziezy objetych 31.12.2018r. 1-Robert Lewusz
odpaddéw zmieszanych na zakresie zasad segregacji oraz ptynacych zagrozen w kampanig uczacych sie na terenie 2- Monika Koztowska
rzecz zwiekszenia masy razie jej braku Zwigzku.
odpaddw selektywnie
zebranych
2-Prowadzenie kampanii informacyjnej dla dorostych 1) 2-9 spotkan 1-Robert Lewusz
w zakresie zasad segregacji(ulotki, spotkania, strona 1) -Liczba spotkan z 2) 37 000 uzytkownikéw 31.12.2018rr. 2- Monika Koztowska
internetowa i inne) mieszkaricami w ramach imprez
organizowanych przez inne
podmioty oraz przez Komunalny
Zwigzek Gmin Regionu
Leszczynskiego
2) liczba uzytkownikéw , ktorzy
zainicjowali co najmniej jedna
sesje na stronie internetowej
www.kzgrl,pl
3- Program pilotazowy ,Bioodpady w Gminie 1l0$¢ nieruchomosci 1900 nieruchomosci 31.12.2018rr. 1-Robert Lewusz
Krobia” uczestniczacych w programie 2- Matgorzata Sikorska
pilotazowym
1-Prowadzenie kontroli , poprzez poréwnywanie Liczba wystanych pism z prosba o | 1200 wystanych pism 31.12.2018r 1-Robert Lewusz
Zwiekszenie dochoddéw bazy urodzen dzieci w poszczegdlnych gminach z weryfikacje danych 2- Biuro Obstugi Klienta
budzetu Zwigzku poprzez liczba o0s6b zgtoszonych do optaty w deklaracji
uszczelnienie systemu
2-Wydawanie decyzji administracyjnych w stosunku Liczba wydanych decyzji 600 wydanych decyzji 31.12.2018r. 1-Robert Lewusz
do wtascicieli nieruchomosci, ktdrzy nie ztozyli 2-Agnieszka Skorupirska-Gtuszak
deklaracji lub ztozyli jg niezgodnie ze stanem 3. Dorota Zdonek
faktycznym oraz w stosunku do oséb, ktére nie
wnoszg optaty zgodnie z zawiadomieniem o
podwyice.
Zwiekszenie dochoddéw 1-Wystawianie wezwan do zaptaty zobowigzanym, Liczba wystanych wezwan —do 2 500 wystanych wezwan 31.12.2018r. 1-Lidia Krzyzoszczak

Zwigzku poprzez
zintensyfikowanie dziatan
windykacyjno-
egzekucyjnych

ktérych kwota zalegtosci wynosi powyzej 50,00 zt

zaptaty

2-Michat Lorych




2-Wystawianie upomnien w trybie ustawy o
postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

Liczba wystanych upomnien

7 500 wystanych upomnien

31.12.2018r.

1-Lidia Krzyzoszczak
2-Michat Lorych

3-Wystawianie tytutéw wykonawczych w trybie
ustawy o postepowaniu egzekucyjnym w
administracji.

Liczba wystawionych tytutéw
wykonawczych

2 500 wystawionych tytutéw

31.12.2018r.

1-Lidia Krzyzoszczak
2-Michat Lorych

4-Wydanie decyzji w zakresie odpowiedzialnosci
podatkowej spadkobiercy

Liczba wydanych decyzji

15 decyzji

31.12.2018r.

Paulina Tchorzewska

Zapewnienie
funkcjonowania Biura

1-Dostosowanie dokumentacji ochrony danych
osobowych do Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochronny oséb fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE

Dostosowana dokumentacja

Spetnienie wymogdéw RODO pod katem
formalnym

25.052018 .

Marzena Ratajczak

2-Powotanie Inspektora Ochrony Danych

Powotanie Inspektora i zgtoszenie
do PUODO

Realizowane czynnosci dedykowane dla
Inspektora Ochrony Danych

25.05.2018r

Marzena Ratajczak

3-Stworzenie platformy zakupowej w celach
prowadzenia postepowania przetargowego przez
platforme z siedziby zamawiajgcego — przyjmowanie,
przemieszczanie i doreczanie przesytek pocztowych,
paczek pocztowych oraz ich ewentualnych zwrotéw
na potrzeby KZGRL w Lesznie

Woytonienie wykonawcy

Podpisanie umowy

31.12.2018r.

Marzena Ratajczak

Zatwierdzit

/data, podpis i pieczatka/




REJESTR RYZYK

,KOMUNALNEGO ZWIAZKU GMIN REGIONU LESZCZYNSKIEGO” NA ROK 2018

Cel strategiczny

Zadanie (realizacja procesu)

Identyfikacja ryzyka

Prawdopodobierstwo/

Stopien ryzyka

Reakcja na ryzyko

Znaczenie
Zmniejszenie masy odpaddéw 1-Edukacja dzieci i mtodziezy objetych 1-Ryzyko finansowe (wykorzystanie srodkéw 1,5/2,5 Nieznaczne Tolerowanie
zmieszanych na rzecz kampania w zakresie zasad segregacji oraz niezgodnie z przeznaczeniem lub niezgodnie z
zwiekszenia masy odpadow ptynacych zagrozen w razie jej braku obowigzujgcymi przepisami).
selektywnie zebranych 2-Ryzyko zasobow ludzkich (liczebnosé 2,5/2,5 Umiarkowane Tolerowanie
personelu)
3-Ryzyko zasobow ludzkich (brak kwalifikacji 1,5/3,5 Umiarkowane Tolerowanie
pracownikdéw)
4-Ryzyko dziatalnosci (zty przeptyw 1,5/1,5 Nieznaczne Tolerowanie
informacji)
2-Prowadzenie kampanii informacyjnej dla 1-Ryzyko finansowe (wykorzystanie srodkow 1,5/2,5 Nieznaczne Tolerowanie
dorostych w zakresie zasad segregacji( ulotki, niezgodnie z przeznaczeniem lub niezgodnie z
spotkania, strona internetowa i inne) obowigzujgcymi przepisami)
2-Ryzyko zasobow ludzkich (liczebno$é¢ 2,5/2,5 Umiarkowane Tolerowanie
personelu)
3-Ryzyko dziatalnosci (wzrost dziatan 2,8/2,0 Umiarkowane Tolerowanie
jednostki)
4 — Ryzyko techniczne (przerwy w dostepie 1,5/1,5 Nieznaczne Tolerowanie
do Internetu)
3- Program pilotazowy ,,Bioodpady w Gminie 1-Ryzyko zasobéw ludzkich (liczebnosé 2,5/2,5 Umiarkowane Tolerowanie
Krobia” personelu)
2-Ryzyko zewnetrzne (brak zrozumienia dla 1,8/3,8 Umiarkowane Tolerowani
kampanii)
1-Prowadzenie kontroli ,poprzez 1-Ryzyko zasobow ludzkich (liczebnos¢ 2,8/2,5 Umiarkowane Tolerowanie
Zwiekszenie dochodéw poréwnywanie bazy ewidencji ludnosci z liczbg | personelu)
budzetu Zwigzku poprzez 0s0b zgtoszonych do optaty w deklaracji. 2-Ryzyko techniczne (awarie systemow) 1,5/3,5 Umiarkowane Tolerowanie
uszczelnienie systemu 3-Ryzyko dziatalnosci (btedy i mytki ludzkie) 1,5/1,5 Umiarkowane Tolerowanie




2-Wydawanie decyzji administracyjnych w 1-Ryzyko zewnetrzne (zmiana przepisdw) 2,5/2,5 Umiarkowane Tolerowanie

stosunku do wtascicieli nieruchomosci, ktérzy 2-Ryzyko dziatalnosci (wysoki stopien Umiarkowane

nie ztozyli deklaracji lub ztozyli jg niezgodnie ze | skomplikowania dziatar) 3,5/1,5 Tolerowanie

stanem faktycznym oraz w stosunku do oséb, 3-Ryzyko zewnetrzne (skomplikowane i Umiarkowane

ktdére nie wnosza opfaty zgodnie z niejasne przepisy) 3,5/1,5

zawiadomieniem o podwyzce. Tolerowanie

Zwiekszenie dochoddw Zwigzku | 1-Wystawianie wezwan do zaptaty 1-Ryzyko zasobdw ludzkich (liczebnos¢ 2,5/2,5 Umiarkowane Tolerowanie
poprzez zintensyfikowanie zobowigzanym, ktérych kwota zalegtosci personelu)
dziatan windykacyjno- wynosi powyzej 50,00 zt 2-Ryzyko techniczne (awarie systemdw) 3,5/1,5 Umiarkowane Tolerowanie
egzekucyjnych 3-Ryzyko dziatalnosci (zty przeptyw 1,5/1,5 Nieznaczne Tolerowanie
informacji)
4-Ryzyko zewnetrzne (skomplikowane i 1,5/1,5 Nieznaczne Tolerowanie
niejasne przepisy)

2-Wystawianie upomnien w trybie ustawy o 1-Ryzyko zasobdw ludzkich (liczebnos¢ 2,5/2,5 Umiarkowane Tolerowanie

postepowaniu egzekucyjnym w administracji. personelu)
2-Ryzyko techniczne (awarie systemdw) 3,5/1,5 Umiarkowane Tolerowanie
3-Ryzyko dziatalnosci (zty przeptyw 1,5/1,5 Nieznaczne Tolerowanie
informacji)
4-Ryzyko zewnetrzne (skomplikowane i 1,5/1,5 Nieznaczne Tolerowanie
niejasne przepisy)

3-Wystawianie tytutéw wykonawczych w 1-Ryzyko zasobdéw ludzkich (liczebnosé 2,5/2,5 Umiarkowane Tolerowanie

trybie ustawy o postepowaniu egzekucyjnym personelu)

w administracji. 2-Ryzyko techniczne (awarie systemdw) 3,5/1,5 Umiarkowane Tolerowanie
3-Ryzyko dziatalnosci (zty przeptyw 1,5/1,5 Nieznaczne Tolerowanie
informacji) Tolerowanie
4-Ryzyko zewnetrzne (skomplikowane i 1,5/1,5 Nieznaczne
niejasne przepisy)

4--Wydanie decyzji w zakresie 1-Ryzyko zewnetrzne (niepopularny tryb 1,5/1,5 Nieznaczne Tolerowanie

odpowiedzialno$ci podatkowej spadkobiercy postepowania)
2-Ryzyko zasobow ludzkich (brak wiedzy i 2,5/2,5 Umiarkowane Tolerowanie
doswiadczenia w realizowanym
postepowaniu)

Zapewnienie funkcjonowania 1-Dostosowanie dokumentacji ochrony danych | 1—Ryzyko zewnetrzne (niejasne przepisy) 2,5/2,5 Umiarkowane Tolerowanie
Biura osobowych do Rozporzadzenia Parlamentu 2-Ryzyko zasobow ludzkich (brak
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kompetencji — konieczno$é doszkalania) 1,8/3,5 Umiarkowane Tolerowanie

kwietnia 2016 r. w sprawie ochronny oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE




2-Powotanie Inspektora Ochrony Danych 1-Ryzyko zasobow ludzkich (brak oséb 1,5/1,5 Nieznaczne Tolerowanie
spetniajacych kryteria do powotania
Inspektora)
3-Stworzenie platformy zakupowej w celach 1-Ryzyko zewnetrzne (niekompetentni 1,5/1,5 Nieznaczne Tolerowanie
prowadzenia postepowania przetargowego Wykonawcy)
przez platforme z siedziby zamawiajgcego — 2-Ryzyko zasobdw ludzkich (brak kadry) 1,5/2,5 Umiarkowane Tolerowanie
przyjmowanie, przemieszczanie i doreczanie 3-Ryzyko techniczne (awarie systemdw) 1,5/1,5 Nieznaczne Tolerowanie

przesytek pocztowych, paczek pocztowych
oraz ich ewentualnych zwrotéw na potrzeby
KZGRL w Lesznie




